LLUIS SALVADO TENESA

PRESIDENT '

9 LA RAPITA (MONTSIA), 1969

o CURRICULUM VITAE

Enginyer Industrial per I'Escola Técnica Superior d’Enginyers Industrials de
Barcelona (UPC).

® Postgrau en Direcciéo General d’Empreses per la UOC.

0 EXPERIENCIA PROFESSIONAL

® President del Port de Barcelona des del 29 de novembre de 2022.

®i Ha desenvolupat funcions directives durant 10 anys a I'empresa privada.

Diputat per Esquerra Republicana al Parlament de Catalunya entre 2012 i 2015, i
entre 2017 i 2022, on ha estat portaveu adjunt del grup parlamentari i portaveu
en materia d’economia i hisenda.

Ha estat secretari d’'Hisenda del Govern de Catalunya durant el 2016 i 2017,
periode durant el qual va presidir I’Agéncia Tributaria de Catalunya, Fira 2000 i
Loteries de Catalunya.

Va ser delegat del Govern a les Terres de I'Ebre des del 2004 fins al 2010 i va
presidir el Consorci Memorial de |la Batalla de I'Ebre del 2004 al 2009.
Representant d’Esquerra Republicana a I'Institut pel Desenvolupament de les
Comarques de I'Ebre (IDECE) entre 1997 i 2003.

Va ser regidor i alcalde de I’Ajuntament de la Rapita entre 1994 i 2005,
vicepresident del Consell Comarcal del Montsia i diputat provincial.



g
e RETRIBUCIO

De conformitat amb allo previst a I'art. 21. Tres de la Llei 31/2022, de 24 de
desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023, la Secretaria
d'Estat de Pressupostos i Despeses del Ministeri d'Hisenda ha establert mitjang
Resolucio signada (PD Ordre HFP/1500/ 2021, de 29 de desembre, BOE
31/12/2021) amb data 26/01/2023 I'actualitzacid retributiva aplicable als
Presidents i Presidentes de les Autoritats Portuaries.

Com a continuacid a l'escrit de data 22 de desembre de 2023, pel qual es
comunicaven les retribucions aplicables per a I'exercici 2023 i, en compliment de la
Resolucio de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d'Estat de Pressupostos i
Despeses, per la que es dicten instruccions sobre el pagament al personal del
Sector Public Estatal de I'increment retributiu complementari del 0,5 per cent
vinculat a I'evolucid del PIB previst a l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23
de desembre, de Pressupostos Generals de |'Estat per a I'any 2023 (BOE del 8) i
Resolucio de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d'Estat de Pressupostos i
Despeses, per la qual es publica I'Acord del Consell de Ministres de 6 de febrer de
2024, pel qual s'aprova l'increment del 0,5 per cent en les retribucions del personal
al servei del sector public en aplicacié del que preveu l'article 19.Dos.2.b) de la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023
(BOE del 8), es procedeix a actualitzar les quantitats retributives establertes
anteriorment amb l'increment del 0,5% esmentat amb la qual cosa, les retribucions
per a l'exercici 2023 s'incrementaran en un 3,5% respecte de les autoritzades
I'exercici 2022.

Amb aquesta comunicaciéo homés es modifiquen les quantitats aplicables a la
Presidéncia, i la resta de I'escrit queda restant en els mateixos termes.

En consequliéncia, les noves retribucions per a aquesta Presidéncia quant a la
Retribucio Basica Anual és de 94.822,98€ i, per a la Retribucié Variable és de
28.477,67¢€.

Aguests conceptes inclouran qualsevol retribucid en espécie i les percepcions que es
puguin derivar de |'assisténcia a qualsevol Consell d’Administracié de conformitat
amb el que estableix la Llei 3/2015, reguladora de I'exercici de I'alt carrec de
I’Administracié General de I'Estat.

Ports de I'Estat.- Madrid, 13 de febrer de 2024.
(N / REF: Exp. 23/2023)



